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Berufswahl begleiten
Wie Sie Ihr Kind bei der Wahl des richtigen Ausbildungsberufs unterstützen – ohne Druck, mit

den richtigen Fragen und einem klaren Fahrplan. Wissenschaftlich fundiert, DIN 33430-

zertifiziert.

325
anerkannte Ausbildungsberufe

(BIBB 2026)

~489.000
Ausbildungsverträge pro Jahr

~69.000
unbesetzte Plätze – gute Chancen

Begleiten statt bestimmen

Ihre wichtigste Rolle ist die des Resonanzbodens: zuhören, ermutigen, Optionen eröffnen. Die Entscheidung trifft

Ihr Kind – und trägt sie dann auch.

So unterstützen Sie Das vermeiden Sie besser

Der Fahrplan – wann ist was dran?

Klasse 7–8 Interessen wecken: Talente beobachten, erste Berufsfelder kennenlernen, Tag der offenen Tür.

Klasse 9–10 Orientierung: Praktika, Berufswahltest, Bewerbungen vorbereiten, Ausbildungsmessen besuchen.

Abschlussjahr Entscheidung & Bewerbung: Favoriten eingrenzen, fristgerecht bewerben, Alternativen sichern.

Gesprächsleitfaden: Fragen, die weiterhelfen

Zuhören & nachfragen Echtes Interesse zeigen,

ohne sofort zu bewerten.

›

Stärken spiegeln Was fällt Ihrem Kind leicht? Wofür

wird es gelobt?

›

Optionen eröffnen Mehrere Wege zeigen –

Ausbildung, schulisch, Studium.

›

Praxis ermöglichen Praktika, Schnuppertage, Tag

der offenen Tür nutzen.

›

Eigene Träume projizieren „Das hätte ich auch

gern gemacht“ hilft selten.

›

Unter Druck setzen Eine Entscheidung erzwingen

führt zu Abbrüchen.

›

Berufe abwerten „Damit verdienst du nichts“

verengt den Blick.

›

Alles abnehmen Bewerbungen komplett

übernehmen schwächt Eigenständigkeit.

›

Was machst du, wenn die Zeit vergisst?›

Welche Schulfächer magst du – und warum?›

Arbeitest du lieber mit Menschen, Technik, Ideen oder Zahlen?›

Wo möchtest du in fünf Jahren stehen?›

Was wäre ein guter erster Schritt, um das auszuprobieren?›
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Stärken erkennen: die sechs Interessentypen (RIASEC)

Nicht der Schulabschluss entscheidet über den passenden Beruf, sondern die Stärken. Diese sechs Typen helfen

bei der Einordnung:

R  Macher – praktisch, technisch – z. B.

Mechatroniker

I  Forscher – analytisch – z. B. Laborant

A  Kreativer – gestalterisch – z. B. Mediengestalter S  Helfer – sozial – z. B. Med. Fachangestellte

E  Überzeuger – führend – z. B. Kaufmann

Einzelhandel

C  Organisierer – ordnend – z. B.

Steuerfachangestellte

Wege nach Schulabschluss

Mit jedem Abschluss gibt es gute Wege – und keiner ist eine Sackgasse:

Mythen & Fakten

„Ohne Abitur geht nichts.“

Falsch. Rund die Hälfte aller Ausbildungsverträge wird mit Hauptschul- oder mittlerem Abschluss geschlossen.

„Ausbildung ist eine Sackgasse.“

Falsch. Über Fachwirt, Meister oder Studium ohne Abitur sind alle Wege offen.

„Hauptsache ein sicherer Beruf.“

Sicherheit zählt – aber Passung zu Stärken entscheidet über Erfolg und Zufriedenheit.

„Mein Kind muss sich jetzt festlegen.“

Berufswahl ist ein Prozess. Ausprobieren und Korrigieren gehören dazu.

Checkliste für Eltern

Hauptschulabschluss: Einstieg in Handwerk, Bau, Verkauf, Logistik, Gastronomie; viele 2-jährige Berufe mit

Anschluss. Mehr: https://www.profiling-institut.de/ausbildungsberufe/fuer-hauptschueler/

›

Mittlere Reife: die größte Auswahl – kaufmännisch, technisch, Gesundheit, Verwaltung. Mehr: https://

www.profiling-institut.de/ausbildungsberufe/fuer-realschueler/

›

Abitur: Ausbildung, duales Studium oder Studium – alles offen. Mehr: https://www.profiling-institut.de/

ausbildungsberufe/fuer-abiturienten/

›

Gemeinsam Stärken & Interessen gesammelt›

Mindestens ein Praktikum oder Schnuppertag geplant›

Berufswahltest gemacht›

2–3 realistische Favoriten besprochen›

Bewerbungsfristen notiert›

Plan B festgehalten›
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Den passenden Beruf gemeinsam finden

Der wissenschaftlich fundierte Berufswahltest (RIASEC) zeigt die Stärken Ihres Kindes. In einer persönlichen

Beratung ordnen wir die Ergebnisse gemeinsam ein – DIN 33430-zertifiziert.

Kostenlosen Berufswahltest starten Persönliche Beratung

Quellen: BIBB Verzeichnis der anerkannten Ausbildungsberufe 2026 & Datenreport 2024; Berufsbildungsbericht 2025. Stand Juni

2026.
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https://www.profiling-institut.de/berufswahltest-schueler/
https://www.profiling-institut.de/berufsberatung/
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